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L

XIIL - EVALUARE, CLASAMENT - FORMULAR 7

COMISIA DE SELECTIE A PRIMARIEI ORAS AZUGA
PROCEDURA DE SELECTIE ETAPA I

NR. ..covvcrnnee. dil data de ..coeesesess

GRILA DE EVALUARE A PROFILULUI CONSILIULUI §1
A PROFILULUI CANDIDATULUI PENTRU
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
SI PUNCTAJUL ACORDAT FI ECARUI CANDIDAT

1. Competente — M1

NOMINALIZATI |
Rating 1 = Novice; Rating 2 = Intermediar; !
Rating 3 = Competent; Rating 4 = Avansat:
Rating 5 = Expert *Pragul
OBLIG | PON- | Nume, prenume: | individual
CRITERII | sau DERE | Conllldat 1:.........cccoonnrsnnnnmreian minim
OPT. T S acceptat
T T R e
T e
S Cand. 1 | Cand.2 | Cand. 3 Cand. 4
2. Competente specifice
sectorului de activitate al i
intreprinderii publice S ) =R
1.1 Cunoasterea trasaturilor Oblig. 1 _ 20
pietei in care actioneaza
societatea 2
1.2.Competente profesionale: b LA T
4 Gandire strategicd si
previziuni. Oblig. 0.7 20
A Financiar-contabil. Opt. 0.7 20
A Management, Opt. 0.5 20
A Legislaie. Oblig. | A | 3
1.3, Guvernania corporativa:
4 (Guvernania :
intreprinderii publice | Oblig 0.7 ' 20
4 Rolul consiliului | Oblig 0,7 20
4 Monitorizarea
performantei Oblig 1 i 20
|.4. Social si personal: | |
4 Luarea deciziilor Oblig A, . 20
A Relatii interpersonale | Oblig 0,7 20
4 Negociere Oblig T 20
4 Capacitate de analiza si | :
sintezé Oblig 0,7 ' _ 20
1.5.Experienta pe plan local Op. 1 s i
1.6.Participarea in organizatii | Opt 0,5 i 20 |
constituite in  domeniul de | .
activitate al societatii si alte | T
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' domenii relevante | !
1.7. Competente de conducere | Opt | 0.5 g 20
TOTAL PUNCTAIJ | { 310 pet. / 7
S : el | =4429%
Nota: * Prag minim acceplat:
307 - rating 3 /( 2 adm x rating max, 5) x 100 =3/10x 100 = 0,3 x 100 = 30%;
w207 - rating 2/ ( 2 adm x rating max. 5) x 100=2/10 x 100 = 0,2 x 100 = 20%
2. Trasaturi — M2
NOMINALIZATI
Rating 1 = Novice; Rating 2 = Intermediar;
; Rating 3 = Competent; Rating 4 = Avansat:
i Rating 5 = Expert *Pragul
! OBLIG | PON- | Nume, prenume: individual
i CRITERII sa | DERE | Candidat 1:.............coorevneverensnn minim
OF]. e o e e e acceptat
BT e S S T
B A A T ST
. Cand. 1 Cand. 2 | Cand. 3 Cand. 4 -
8. Reputatic  personald  si | Oblig 1 ' 30
profesionald 51l
9. Integritate Oblig 1 | 30
10. Independenta Oblig 1 30
11. Expunere politica Oblig 0,5 10
12. Abilitati de comunicare | Oblig ] 30
interpersonala . " 9
13, Alinierea cu scrisoarea de | Oblig 1 30
agteptéri IESE #Es
14. Diversitate de gen (M/F) Opt {05 20
TOTAL PUNCTAI 180 pet/ 7=
25,71 %
Mota: * Prag minim acceptat:
w307 - rating 3 /( 2 adm x rating max. 5) x 100 =3/10 x 100 = 0,3 x 100 = 30%;
~20": -rating 2/ ( 2 adm x rating max. 5)x 100 =2/10x 100 =02 x 100 = 20%:
L1107 -rating | /(2 adm x rating max. 5)x 100 = /10 x 100 =0,1 x 100 = 10%;
3.Conditii prescriptive si prospective —M3
NOMINALIZATI
Rating 1 = Novice; Rating 2 = Intermediar;
Rating 3 = Competent; Rating 4 = Avansat;
Rating 5 = Expert ' *Pragul
OBLIG | PON- | Nume, prenume: individual
CRITERII sau MERE TR 1. oo siimiannnssinss minim
OPT. e R acceptat
s A e
AT TR R A R
L= Cand. 1 Cand.2 | Cand. 3 Cand. 4
1. Studii superioare de Oblig |1 | | 30
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B 5 5, 8 2, 1 S et e bbb e e e e P

'specialitate si experienta in
domeniu minim acceptate

2. Ani de experienta in | Oblig 0.7 30
conducerea‘coordonarea  unei

societati / directii, servicii, ete.

3. Inscrieri in cazierul judiciar | Oblig ] 30

| TOTAL PUNCTA 90 pet.
|

MNota: ¥ Prag minim acceptat:
307 -rating 3 / ( 2 adm x rating max. 5) x 100 =3/10 x 100 = 0,3 x 100 = 30%.

4. CLASAMENT

4.1. CONCLUZII COMISIE DE SELECTIE

Nr. MNume si prenume
crt. | canditati nominalizati

Total punctaj
obtinut M1 obtinut M2

Total punctaj | Total punctaj

 TOTAL
obtinut M3 GENERAL
M1+M2+M3

L |
1

130,00 %

4.2, CLASAMENT

| Nr.
ert. | Nume si prenume canditati Total
nominalizati punctaj
| genersl

Rating
general

_obtinut

Clasament

(LILIILIV)

COMISIA DE SELECTIE

1.-Adm. public Neagoe Riazvan — Presedinte
2.- Consilier Local Petre Adrian - Membru

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

3.- Expert contabil, d-na Liliana lonescu, S.C. Clib Accounting Professional S.R.L.- Busteni

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||
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